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1.1 Настоящие правила устанавлившот уrебный распорядок д,тя обlчаrошихся ГДПОУ
КО кМедицинский техникуN{> (далее- Техникум),о[редеJuIют основные Eop\БI и правила
поведения в Помещениях Техникума, а также на внеуrебньIхмероприlIтLllD(.проволL\IьD( в

Техникупtе,либо_ оргаЕизуемых им.
1.2 Настоящие правила разработаны в соответствии с Федералъньпr законо}{ от

29.12.20|2г J',{Ь273-ФЗ коб образовании в Российской федерации>>,с Поршко}{ органпзацIIи
и осуществлениrI образовательной деятельности по образовательным програ}1I,{ам среднего
профессионttльного образования, уtверждённыпл прикч}зом МОН РФ от14.06.2013г ]ф464,

Уставом ГАIIОУ КО <Медицинский техникуý().

1.3. Щели принятия настоящих правил:

-создание нормальной рабочей обстшrовки,необходимой дJuI оргalнизации 1"rебно-
воспитательного процесса.
- обеспечение успешного освоения обуrающимися образовательньD( програ]\.{м

-воспитание уважеЕиlI к личности, ее прав€lм.

-р€lзвитие культурыповедения и IIЕlвыков общения.
|.4. ,Щисциплина в Техникуме поддерживается на основе уважения человеческого

достоинства всех участников образовательного процесса. Применение методов

физического и психологического насилия недопустимо.
1.5.Кобучающимся относятся студенты- лица, зачислеЕные в Техникум в установленном
порядке и осваивающие образовательные прогр€lммы среднего профессиоЕztльного
образованиJI по очной иJм очно-заочной форме обуrения.
Студенталл бесплатно цредоставляется зачетнЕuI книжк4 а также студенчеокий билет.
1.6 Настоящие Правила обсумаются и рассматриваются на педагогическом совете
Техникупt4 угверждаются прика:}ом директора с )четом мотивированного мнениrI

студсовета. Внесение изменениЙ и допоJIнениЙ в Празила производится в том же порядке.
|.7. .Щействие Правил распрострЕIняется на студентово их родителей (законных
представителей) с момента возникновения образовательньж отношений и ознакомления с
ними. Правила размещаются на официальном сайте Техникума. Администрация, приемнаlI
комиссия, кураторы групп в обязательном порядке знакомят абитуриентов, студентов, их

родителей (законньпr тIредстазителей) р Правилаrrли.

2. Основные fiоложения по органпзации учебного процесса
2.1 Основными задача;rли Техникума при реализации образовательного процосса являются:

. удовлетворение потребностей личности в получении профессионального
образоваяия и квчlлификации в избршrной области профессиональной деятельности,

. интеллектуЕlльЕом, культурном, физическом и нравственном развитии;
о удовлетворение потребностей Калужской области в квалифицированfiьж

споциалист€lх со средIим профессионt}льным образованием по укрупненной группе
направлений специшlьностей.

о обеспечениlI единства и воспитiIния, развитие воспитательного потенциаJIа

педагогического коJIлектива Техникума в грчDкданском воспитании,
профессиональном сйоопределении и творческой салоактуarлизации личности
студента.

о об)ryrение и воспитание студентов, основанное на приЕципах гуманизма и
милосердиlI; подготовка выпускников, конкурентЕоспособньж на рынке труда,
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СПОСОбIIьD( к реализации полrIенньж зIIшшЙ и постоянному совершенству
результатов своей деятельности;

о обеспечениявысокогокачестваобразоваrrия;
. СОВеРШеНСТВОВulние образовательноЙ деятельности на осново использования

ИНнОВационньD( методов обуrения; обеспечение единого информационного
пространства для всех уIастников образовательного процесса;

О Оргаrrизация и проведения методических, научно-методических исследованиtт и
ТВорческих работ в педагогическом коллективе, коллективе обуrающихся;

. СОВеРшенствование соци€tльного партнёрства на осЕове взаимовыгодного и
долГосрочного сотрудничества с учреждениями здравоохрЕlIlениrt, общественными

. оргtlнизациями и IIредцриятиями.

, О Обеспечения сохранения здоровья и безопасности всех rIастников
образовательЕого процесса;

О ВОСПитание у студентов чувства патриотизма, rпобви и увalкения к народу,
НаЦИОнальЕым традициям и духовному наследию России, бережного отношения к
репутации Техникрrа.

О Распрострtшение медицинских знаний среди населениrI, повышение его
, образовательного и культурIIого уровня.

2.2 ПОрядок и прЕlвила приема в Техникупл устЕlнЕtвливЕlются локrtльным zжтом Техникума в
соотвотствии с законодательством.
2.3. ОбУчение и восflитttЕие студентов Техникума осуществJIяется нарусском языке.
2.4, СРОКИ Обуrения по образовательным rrрограI\{мЕlп{ среднего профессиоIIаJIьного
Образования опродеJuIются ФГОС по специальности З4.02.0l кСестринское делоD,31.02.03
кЛабораторнzш диtгностикa>)
2.5. Учебный год начинается 1 сентября и закан!Iивается согласно учебному плЕIну в
конкретной специа_пьности и форме обучения.
2.6оргшrизация образовательной деятельности реглulп.Iентируется уrебныпли
ПЛаНЕIми,кЕIJIендарными графиками и расписанием уrебных занятий для
каждойспециальЕостии _формы обуrения, которые разрабатывtlются и уtверждtlются
Техникумом сап,Iостоятельно. t

2.7. В ТеЧение одноiо учебного года дJuI студентов Техникума устанавливаются каникулы
общей rrродолжительностью от 8-11недель в год,в том tмсле в зимней период- не менее 2
недель. Продолжительность каникул определяется соответствующими уrебньтми плацаN{и
и календарными у"rебными графикалли.

2.8 В ТеХникУме устrlIIовлена пятидневнм продолжительность уrебной недели.
2.9,Макспмальной объем уlебной нагрузки студента cocTaBJUIeT 54 академических часа в
неделю,вкJIючzш всо виды аудиторной и внеаудиторной уlебной нагрузки.Объем
аудиторной учебной нагрузки в недеJIю при освоении основной образовательной
ПРОГРttN4МЫ в очноЙ форме обуrения cocTElBJuIeT 36 часов, по оtIно-заочной 1б часов.
2.t0. ЕЖедНевное распределение уrебного времеЕи при реализации ППССЗ
устанавливается расписанием.
2.11. В Техникрле при освое"ии"ППССЗ обуrающимися предусматривает учебные зЕtнятия
(уlебные занятия в кабинетах, лекции, семинары, практические занrIтия, лабораторные
ЗаЕяТия, консультации; экскурсии, 5rчастие в концертах, акцIбIх, посещение выстtIвок;
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участие в массовых мероприятиlгх, соревнованиях, KoHKл)cElx, студенческих конференЦиrЖ

т.п.) п практику (уlебную, производственную) саNdостоятельнуIо работу,выполнение
курсовой работы, а так же другио виды деятельности, определённые учебным планом.

2.|2, [ля всех видов аудиторньж занятий академическиЙ час устанавливаетСя
продолжительностью 45 минут. Занятия сгруппированы в пары с 5минутным перерыВОМ

между ними. Перерыв между парамисоставляет IIе менее десяти минут. Практические

занятия (по одной дисциплине,курсу, модулю) могуг проводиться продолжительностью

4или б zжадемических часов.

расписание звонков на занятия:

Ленин&l 75а
Очное обуrение
1 пара- 8.00-8.45 8.50-9.35
2 пара9.45-10.30 10.35-1 1.20
Перерыв 1 t.20 - 1 1.50 - 30 минут
3 пара 1 1.50- 12.35 |2.40- |З.25
4 пара 13.35 -L4.20 |4.1 5-15.10
5 пара 15 .20-16.05 16.10- 16.55
6 пар а |7.05 -17.50 |7 .55-t 8.40
очно-заочное обу{ение
1 пара 16.30 - T7.I5 |7.20 - 18.00
2 пара 18.15 -19.00 19.05 - 19.50

2.1з Преподавателям запрещено менять время g место проведения занятий без

согласования с администрацией Техникума
2.14 Посещение 1^rебных занятий явJuIется обязательным дJuI всех категориЙ студентоВ.

Освобождение от заrrятий допускается по закJIючению врача, а также по распоряЖению

уполномоченного должностного лица. Опоздания, досрочньй уход с занятий, сап,lовопьное

временное покиданио места проведения учебных заrrятий не .iопускаютсЯ. 2.|5.

отвлечение студентов от учебных занятий на работы, не связаЕные с учебньrм процессом

(кроме слrIаев, предусмотренньIх специч}льными решениями и УкаЗанияМИ

уполномоченIIьIх органов), Ее допускается.
Во время уrебного 1процесса разрешается привJIекать студентов дJuI rIасТия В

общественньгх, культурно-массовых h спортивньIх мероприlIтиях с их письменного

согласия, согласования с уrебной частью.

2.16 Вопросы и проблемы, возникающие у студентов в ходе образовательного процесса,

разрешztются через куратора уrебной группы, заведующего отделением, завеДУющего по

воспитательной работе, заплеститеJuI директора по уrебно-методической работе и

директора Техникума.
2.17 ПовсодItевное руководство уrебной и воспитательной работой в учебньж группах

осуществляется кураторЕlми, в обязанности которьж входит:

о контроль текущей успеваемости и уrебной дисциплины студентов;

. осуществление связи с родитеJUIми (законными представителями) студентов;

заказчикаN{и образовательньD( услуг
. оргhнизация текущей организационной и воспитательной работы в группе;

. организация rIастия группы в мероприятиях Техникума (дежурства, уIIастие в

уборках территории, конк)Фсах, смоц)tlх и т.д.);

Карповская площадка
1 пара- 9.00-9 .45 9.50-10.35
2 пара 10 .45-1 1.30 11.35-|2.20
3 пар а |2.30 - 13.15 13.20 -14.05
4 пар а |4. 15 - 15.00 t 5.05 - 15.40



е предст€lвление интересов группы или отдельIIьD( студентов при решении общих и
порсональньD( вопросов;

о организация работы актива грутtшI;

. проведение KJIaccEbIx часов; родительских собраний

. помощь преподаватеJuIм в работе со студентаIии цруflпы;
о ведение документации, отрtlJкЕlющей работу куратора и текущую успеваемость

группы.
2.18. .Щля оргtшизации сtlп{оуправления в каждой отдельной цруflIIе по продстaвлеЕию

куратора избирается староста Iруппы.
2.18.1 . Староста нЕвначается на весь периол обуrения. Староста может быть освобожден от
исполнениrI своих обязаrrностей приказом дир9ктора в следующих случаlIх:

. неудовлетворительного исполнениrI (неисполнения) обязанностейпо

rrредставлению долrкностньIх лиц Техникума, куратора, коJIлективному зtulвлению

обуrаrощихся груцпы;
, по собственному желанию;
. в иньD( слуIIЕUIх (нали.*rе академической задолженности, отчиспение,

. дисциплинарные взыскшIия и пр.).

2.18.2 Староста группы имеет право:
. получать информацию, зац)tгивilющую интересы, права и обязшrности студентов;

. предст€IвJUIть интересы студентов группы на собршrилl старост, в

административньIх органах Техникума;
. вносить руководству Техникума предложения, способствующие улrIшеЕию

организации уrебно-воспитательного процесса;
о представлять через куратора или Еопосредственно руководству ТехникуI!{а мнение

обучаrощихся группы о качестве преподавания и объективности KoHTpoJuI знапий
по у.rебньтм дисципJlинzlм;

о рассматривать и в пределах своих полпомоtмй решать спорные и конфликтrrые

ситуации между рб)^rающимися в своей Группе;
о требовать от cryieHToB своей цруппы вьшолнения правил внутреннего расIIорядка,

Устава, другЙх нормативньIх актов.

2.t8.З В обязаrrности старосты группы входит:
, о содействие куратору в оформлении уrебной документации;

. персональный yreT посещения студентаIчtи всех видов аудиторньж уrебньтх заrrятий

(помощь преподавателю, обеспечивающему улебные занятия);
о обеспечение учебной ддсциплины в группе и на уrебньж зЕIнятиях;

о информирование обучаrощихся об изменеЕиях ,в расписшIии уrебньтх занятий,

консультаций, о внеаудиторньD( мероприятиях;
. участие в работе Сryденческого совета;

о содействие в организации и проведении общественньIх, культурно-массовьж и
спортивньD( мероприятиfi .

2.19. ОргаlлизациоЕное руководство подгруппой осуществJuIет бригадир, назначаемый из

числа обуrаrощихся группы по согласованию с куратором группы.
2.19.1 Бригадир может быть освобожден от исполIIения своих обязанпостей приказом

директора в следующих слгIЕrях:

! --....1:
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неудовлетворительного исполнеЕия (неисполнения) обязаrrностей (по представлению
должностньD( лиц Техникума, куратора группы, коллективному заlIвлению обl"rающихся
группы);

по собственному желанию;
в иньd слrIаjIх (нали.п,rе iжадемической задолженности, отtIисление, дисциплинарные
взыскания и пр.).

2.19 .2. Обязанности бригадира подгруIIпы:
о следить зарасписанием прtжтических занягий;

- О ОпоВеЩать обуrающихся подгруппы о времени и месте проведеншI занятий;
о Своевременно получать необходимые дJuI прохождения прzжтических занятий

документы и предостttвJUIть их по месту прохожденая практики;
О КОнтРолировать посещаемость обуrаrощихся под|руппы, вьuIснять приIмну

ПРОпУсков и опоздаrrий; информировать кураторов или должностньD( лиц
ТехЕикр{а о посещаемости студентов подгруппы;

О ОСУЩеСтвJuIть контроль за внешним видом обучающихся подгруппы (наличием
МеДИЦИЕСКОЙ формы - медицинскиЙ xa-rraT либо медицинский костюм, сменной
обуви);

. cocTaBJuITb график ежедневньIх дежурств обучаrощихся подгруппы в кабинетах
ДОКЛИНиЧескоЙ практики и на базах прчlктического обучения; контролировать
СОблЮдение графика дежурств; осуществJIять контроль за действиями дежурных.

2.20.Практическzu{ подготовка обуrаrощихся проводится в оснащенных кабинетах и
Лабораториях Техник)д{а, а также в медицинских оргчlнизациях на основе договоров между
оргшrизацией и Техникрtом.ПрактическбI подготовка обl"rающихся обеспечивается
пУгеМ участиrI в осуществления медицинской деятельности в соответствии с ППССЗ.
СРОки и продолжитеJIьность проведеншI практической подготовки устанавливается в
соответствии с учебньпrли планап{и и календарными учебньпли графиками по
соответствующей специztльIIости.
2.21. ОцеНка качестВа подготОвки обуrающихсЯ и выпускников осуществJUIется в дв)rх
основных нtшравлениях:

- оценка )iровня освоениlI дисциплин;
- оценка фо!сированности компетенций обуlаrощихся.

В ПРОЦессе обучения успеваемость студентов (оценка и)овЕя освоения дисциплин,
ОЦеНКа СфОРмировшrноЙ комtIетенциЙ) опредеJuIется оценкzlп{и ((отлично), (хорошо),
((удовлетворительно) и ((неудовлетворительно)), (зачтено> и (не зачтено), ((освоен) и (не
освоен).
2.22. Порядок организации, проведения и оценки качества подготовки обуrаrощихся и
выпускниКов, текуЩий контрОль успеваемости и проме)Iý/точнбI аттестация, итоговаlI
атгестация - регулируются локальЕыми tктаIии Техникупtа.
2.23, Учебные дисциплины,междисциплинарные курсы и профессионаJIьные модули,
уrебные и производственные практики являются обязательньпци для ат.Iестации
элементап{и образовательной прогрЕlN,Iмы. Их освоение завершается промежуточной
аттестациой в форме, определеЪной уrебным планом данной специальности, профессии.
2.2з.l Неудовлетворительные результаты промежрочной аттестации по одной или
нескольким У.rебньпr,l дисциплинаN{, ки)сам, модуJUIм, практике профессиональной
образовательной прогрчlN,tмы илИ не прохождение промежуТочной аттестации в
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устrtновленные сроки при отсугствии увФкительIIьD( приtIин призЕаются академической
задолженностью.
2,2З .2 Обуrающиеся, имеющие акадомичеQкую задолженность, обязшtы её ликвидировать
и Вправе проЙти промежуточную аттестацию по соответствующеЙ дисциплине, курсу,
модулю в установленные сроки
2.23.З Порялок и условия допуска к промежуточной аттестации, ликвидации
академической задолжеЕности опредеJuIются локаIьным EtKToM Техникума.
2.24 Родителям (законньтм продставителям) студентов обеспечивается возможность
озцакомления с ходом и содержанием образовательной деятельности, а также с оценкап4и

успеваемости студентов.
2.25. Студенту может быть произведен зачет результатов освоения уrебньж курсов,
дисциплин, модулей, практик, дополнительньD( образовательньD( прогрtlп{м в следующих
случЕUIх:

- перевода студента с одной специальности надругую;
- перевода студента с одной формы обуrения на другуюi
- приема студента в порядке шеревода из другой профессиональной образовательной

организации;
- восстановления JIиц, ранее обуrавшихся в Техник)rме;
- приома в Техникупr дJuI продолжения обуrения;
- приема в Техникрл дJIя полrIения первого среднего профессионttпьного образовапия

после полrIения высшего образования.
2.26, Порядок проведения зачета результатов освоеIIия обуrаrощимися уrебньпс курсов,
Дисциплин, модулей, прuжтик устанЕtвливается докЕtльным актом Техникупла.
2.27. Освоение образовательньIхпрогрЕlп{м завершается обязательной итоговой
атгестацией.
2.27.1. Освоение ocHoBIIbIx гtрофессиоЕальных образовательньD( прогрtlп,lм завершается
госУДарственноЙ итоговоЙ аттестациеЙ вьшускников. Форма и условия проведения
ГосУДарственноЙ итоговоЙ аттостации определяются Техникупtом сtlп,IостоятельЕо в
СООТВеТстВии с ФГОС по специ€tльностям, деЙствующим законодательством, локальным
актомтехЕикума. l i
2.27.2. Освоение , прогрtlмм профессионального модуля завершается обязательной
итоговоЙ аттеотациеЙ в форме квалификационного экзаN{ена, порядок и условия которой

РеГлаN.{ентиров.tны деЙствующим законодательством и локЕIльным актом Техникума.
2.27.З К итоговой аттестации допускаются обучающиеся, в полном объёме освоившие
соответствующую образовательную програп{му и не имеющие академическоЙ
задолженности.

2.27.4. К госуларственной итоговой аттестации по основной образовательной програil,rме
Не ДОПУСКаЮтСя обучающиеся, не прошедшие в установленные сроки производствеIIную
(преддипломную) практику по неуважительной причине.
ОбУчшощиеся, не допущенные к прохождению государственной итоговой аттестации,
отчисJUIются из Техникума.
2.27.5. ОбУчающимся, не lтtr ошедшим преддипломную практику по ражительной
причине, предостrtвJUIется возможность завершить освоение основIIой профессиональной
Образовательной програN{мы в полном объёме в устаIIовленЕые подагогичоским советом
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пройтисроки (лмбо в установленные индивидуaльным графиком сроки) й

государственную итоговую аттестацию без от.пдсления из Техникума.
2.28. Обуч€lющиеся, не прошедшие итоговую аттестацию или полуIмвшие на итоговой
аттестации неудовлетворительныо результаты, вправе пройти.итоговую аттестацию в
порядке и в сроки, устalновленЕые соответствующим локаJIьным актом Техникум.

3. Учебная группа
З.1. УчебнzLя группа - объединение студентов для общего участшI в учебной деятельности,
основанное на общности их целеЙ, мотивов, функциЙ, перспектив, характерным дJUI

котороЙ являются непосредственные, личные связи всех её lUIeHoB, сочетание формальньж
и неформальных отношениЙ. В каждой группе имеется староста, которьй обеспечивает
согласованную деятельность по решению стоящих перед уrебной группой задач,

укрепJIяет и поддерживает её сплоченность.
3.2. Порядок образоваЕия группы:
З.2.1. Учебная группа формируется из числа заtмсленньж обуrаrощихся и может состоять
из 25человек.
З.2.2. В связи со спецификой среднего медицинского образоваrrияТехникум может
проводить зчшIятия с группаN,Iи обl"rающихся меньшей tмсленности с отдельными
обучающимися, а также делить группы на подгруппьт. Техникум впрztве объединять

цруппы при проведонии уrебньж занямй в виде лекций.
З.2.З. Состав учебньrх групп определяется приказом по образовательному учреждеЕию и,
как правило, не изменяется до выпуска студентов из Техникума.
З.2.4. При формировании группы студентов уtIитывается изучаемый иностранный язык,
средние баллы аттестатов (дипломов) предшествующего уровня образоваrrия, алфавитные
списки.
3.2.5. При изучении общеобразовательньж дисциплин и дисциплин общегумttнитарного

цикJIа, при из)п{ении профессиональньD( модулей, практической подготовке - группа
делится на подгруппы. Количество человек в подгруппе - не менее восьми человек.
Организуют деятельность подцрyгIп бригадиры. Формирование групп и выделение в них
подгрупп производитсl на осIIовЕlнии прикша директора Техникума
3.3. Порядок изменЪния состава группы, подгруппы:
3.3.1. Состав групшI может быть изменен в следующих слrlffIх:

о расформирование группы с последующим переводом обучаrощихся в другие
группыв связи с организационными причинtlNIи;

. создание HoBbD( грyIIп;

. перевод об)^rающихся из одной груfiпы в другytо.
З.З.2, Расформировацие группы производится на основании прикЕ}за директора или зам.

директора в случае необходимости оптимизации образовательного процосса.
З.З.З, Перевод из одной цруппы в другую производится по решению директора,
оформляемого соотчетствующим прикztзом, в следующих сJryч€шх :

о необходимость смены изгIаемого инострtlнного языка (по заJIвлению

обуrаrощегося);
о необходимость гармоЕизации межJIичностньж отношений в среде обl^rающихся;
о необход{мости усиления творческого, на)лIного, спортивного и иного потенциала

группы (с согласия обуrающихся);



. иньD( сJгrIЕUIх.

3.4. Щltя соблюдения гигиенических нормативов в образовательных аудиториях, с целью
формирования профессионаJIьньIх и обццтх компет9нций по обеспечению безопасной
Среды для пациентов и персонЕrла, по организации рабочего места с соблюдением
требованиЙ охраЕы труда, производственной сztнитарии, инфекционной и
противопожарноЙ безопасности, все студенты уIаствуют в дежурствtlх при проведении

уrебньrх занятий в кабинетах и лабораториях Техникупла и в 1^rебньтх кабинетах Iтабазах
практической подготовки.
3.5. Обязанности обl^rаrощихся - rIacTBoBaTb в цроведеЕии rrерио.щIческих генеральЕьIх

уборок уrебньж аулиторий по графику, определеЕIIому Техникумом.
З.6. Обязаrrности дежурногопо цруппе:

о подготовка уrебной аудиторйи к занятию;
о проветрив€tниепомещений;
о проверка рабочего состояния осветительньD( приборов.

3 . 6. 1 Уборка уrебньтх аудиторий после заrrятий :

о обработка поворхностей, столов, стульев, манекеIIов ветошью, смоченной в воде
смоющим средством;

о мытьё полов водой с моющим средством.

4. Права и обязанности обучающихся
4.1. Обучающиеся имеют право на:

о обrrение по индивидуальному учебному rrлtшу, в том числе ускоренное обуrение в
преДелах осваиваемой образовательной прогр€lN{мы в порядке, устttновленном
локЕIльными нормативными €Iктап{и Техникрла;

о )пIастие в формировtlIIии содержания своего профессиональЕого образовапия при
УСлоВии соблюдения ФГОС среднего профессиональЕого образоваrrия,
образовательных стандартов в порядке, устаIIовленном локальными нормативными
акт€lN{и Техникума;

О ОСВОеНИе наряДУ _с учебными предметаI\{и, курсtll\dи, дисциплинtlп{и (модулш,rи) по
ОСваиваемоЙ обрЬовательноЙ програN{ме любьгх других уrебньтх предд,rетов,
КУРСОВ, дисцЙплин (модулеЙ), преподаваемьD( в Техникуме, в установленном им
ПОРядке, а т€жже преподаваемьж в других оргtlЕизациr[х, осуществJUIющих
образовательную деятельность

О Уrебных предметов, курсов, дисциплиЕ (модулей), одновременное освоение
нескольких осIIовньIх профессионаJIьньIх образовательIIьIх процрЕlпdм;

О ПеРеЗачеТ Техникумом в устllновленном им порядке результатов освоения
Обуrаrощимися, уrебньrх предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики,
ДОПОЛНИТелЬнЬж образовательньD( проrраN{м в других организацшIх,
осуществJuIющих образовательЕуIо деятельность;

r отсрочку от цризьша IIа военную службу, предоставJшIемуIо в соответствии с
Федеральныtrл законом от 28.03.1998г. Ng 53-ФЗ кО воинской обязанности и
военной слryжбе>;

. УВажение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и
психического насилия, оскорбления лиtшости, охрану жизни и здоровья;

10



свободу совести, информации; свободное вырчDкение собственЕых взглядов и
убеждений;
к€}никулы - плановые перерывы при поJryпIеЕии. образования для отдьIха и иньD(
социttльIIьD( целей В соответствии с законоДательствоМ об образовании и
календарным уrебньпл графиком, установленным в Техникуме;
академический отпуск, предостztвляемый в порядке и по основаниям,
установленным локальIIым актом Техникума, а тЕкже отпуск по беременности и
родам, отпуск по уходу за ребенком до достижениrI им возраста трех лет в порядке,
устЕtновленЕом действующими нормативно правовыми актап,Iи в сфере
образования;

перевод в другую образовательную организацию, реч}лизуIощую образовательную
прогрЕlмму соответствующего л)овня в порядке, предусмотренным локчtльным
актом Техникрtа в соответствии с действующим зtlконодательством;
восстttIIовление дJIя поJrrIения образовutния в Техникуме в порядке, установленном
Уставом и локЕIльным zlктом Техникрла;

rrастие В упрztвлении Техникумом В порядке, установленным Уставом и
локЕlльЕыми zжт{lN{и;

ознакомление со свидетельством о государственной регистрации) с уставом, с
лицензией на осуществлеIIие образовательной деятельности, со свидетельством о
государственной аккредитации, С уrебной документацией, другими документап{и,
регламентирующими оргаЕизацию и осуществление деятельности в Техникуме;
обжа-rrоваяие актов Техникума в устаIIовленном законодательством Российской
Федерации порядке;

пользование бибrпдотечно-информационными ресурсЕlми, учебноЙ,
производственной, науrной базой Техникулtа без взимания дополнительной платы;
развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в
KoHKYPcElx, ОлиМпивдЕlх, выстtlвкЕж, смотрах, физкультурньж мероприятиях,
проводимьж в Техникуме;

rIастие в научно-исследовательской, наr{но-технической, экспериментальной и
инновациоцЕой деятельности"о"ущaar"ляемой в Техникуме, под руководством
на}чно-педагогичесКих работНиков образовательнЬD( органиЗаций И (ИЛи) на)п{ньж

работников научных организаций;
напрЕlвление на обуrение и проведение научньж исследований по избранньпrл
тем€tпл, прохождение стФкировок в Другие образовательные и наушые организации;
поощрения за успехи в 1^rебной, физкультурной, спортивной, общественной,
науrной, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в порядке,
предусмотренном локttльными актапdи Техникума;
совмещеЕие получения образоваrrия с работой, без ущерба для освоения
образовательной прогрtlммы, выполненIrI иIIдивидуального 1^rебного плана;
полrIение информации от Техникрла о положении в сфере зашIтости населениrI
Роiсийской Федерации по освЕ}иваемыМ ими профессиям, специальностям и
направлениям подготовки;
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' о посещение по сВоеМУ ВыборУ МероприяТий, которые проВоДяТся В ТехникУпtе и не
предусмотрены учебным планом, в порядке, устatновлеIIном локшБными
нормативными tlкт€lп{и Техникума;

О )ЛIаСТИО В ОбЩествеЕньIх объединениrD(, в тоЙ числе в профессиональньD( союзах,
СОЗданнЬD( в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на
СОЗДаНИе собственньтх объединениЙ обуrающихся в установленном федера-тrьньпл
з€lконом порядке;

О СОЗдание студеЕческих отрядов, представJuIющих собой общественные
ОбЪеДинения обl"rаrощихся, целью деятельности которьж является организация
временной занятости тtжих обуrаrощихся, изъявивших желание в свободное от
учебы время, работать в рIвJIиЕIньD( oTpacJulx экономики;

. иные tжадемические права. Предусмотренные действующим законодательством об
образовапии, иЕыми нор\{ативными прЕIвовыми актЕIми Российской Федерации,
зЕlконодаТельствоМ Калужской области, локtlльными нормативными актаL,tи
Техникупла.

4.2. Обутаrощиеся обязаны:
4.2.|. Учебные требования - обl^rаrощийся обязаrr:

. выIIолнять требования Устава Техникупла, настоящих Правил и иных локtlльньD(
актов Техникума;

о соблюдать Устав, правила внуц)еннего распорядка Техникума;
о доброСовестно осваивать образовательную прогрЕlмму, выполнять уrебный плЕlн, в

том числе посещать в соответствии с угвержденным расписанием уrебные зtlнятия,
осуществJUIть с€lп{оСтоятельнУю подготовку к занятиJIм, выполнять задания, дапные
IIедагогическими работникаiuи в раN,Iках образовательной процрtlммы;

. овладевать теоретическими знztниями и прЕжтическими н€lвьк€lп{и по избршrной
специальЕости, повышать свой образовательньй уровень;

о вьшолНять В устuIновленноМ порядке и устаноВленные сроки всо виды заданий,
предусмотренньIх учебньrми -плаIIаN{и и образовательной программой обуrепия по
избранной специальности. отсутствие студента в день проведения заЕятия Ее
освобождает от выполнения заданий по сilп{остоятельной (внеаудиторной) работе.не вьшолfrенное, по какой-либо причино задание, оцениваотся
неудовлетворительной оценкой;

. иметЬ при себе на заняtии рrжУ, тетрадь дJUI зчшисей, консrrекты лекций, уrебник
(по требованию преподавателя) и пр.;

. внимательно слушать объяснение преподавателей и ответы товарищей во время
уrебньrх занятий, не рЕвговаривать на отвлеченные темы, Ее заниматься
посТороЕниМи ДелalNlи, ВыполшIть Все УказаниJI преподаВаТеJIя ;

, пользоваться лишь теми инстр)д4ент€lIчIи, прибора;rли и пособилrци, которые укtвtlllы
преподaIвателем или методическим руководителем з€lнятия, обратцаться с нимИ
бережно и соблюдать технику безопасности;

о прИ неявке на занятИя по болезни или другим уважительным приtIинаNt, студент
обязан поставить в известно.iu *ypuropa группы;
. в случае болезни студент обязан представить справку установленной формы из
лечебного rIреждеЕия (поликлиники, стационара);
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{
о отрабатывать пропущенные зшштия в соответствии с допуском 1^лебной части, где
указаJIа причина пропуска обязательного учебного зЕlнJIтия: )aвarкительная,
неув8DкительнЕUI. В случао пропуска по увzDкительной причине отработкалл подлежат
только контроJьные точки фубежный контроль освоения предмета). Форма отработок
пропyщенного зz}нятия определяется преподавателем в соответствии с Положением о
текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации;
. проходить обязательньй предварителъньй медицинский осмотр (обследование) при
поступлении на обучение по основным образовательным програIимам, а также
оформление медицинских книжек ежегодно к 01 сентября;
. проходитъ обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) не
реже 1 раза в год в устаЕовленные сроки;
о представлять медицинские документы (медицинская справка), подтверждающие
состояние здоровья, а также медицинское зчlкJIючение о принадлежности к медицинской
и физкультурной группе дJuI зtuulтий физической культурой

' предостutвJUIть оправдательные документы в сJгr{ае пропуска занятия (медицинская
справка, справка из суда, полиции, военкомата и т.д.);

4.2.2. .Щисциплинарные требования - обl"лающийся обязан :

о при в ходе в Техникрt предъявить докр(ент обуrающегося -студенческий билет;
о прибьrгь в Техникупt, на практические базы медицинских организаций за 15 минуг

до Еачапа занятий, переобрься в сменную обувь в специально организованном
месте;

. Еtжодиться в 1"rебной аудитории во BpeMjI зшrятий;
, находиться на занятиrIх в Техникуме и на базах практической подготовки в

медицинской форме (медицинский халат или медицинский костюм, шапочка) и
сменной обуви;

, ходить в спортивной форме искJIючительно на занятиях физической культурой;
о закрыть одеждой имеющиеся татуировки и пирсинг на открытьD( частях тела;
о убирать в прическу длинные волосы;
, вставать при вхрде преподаватер в аудиторию, приветствуя его;
. незамедлитЕльно сообщить преподавателю либо куратору, заведующему

ОТДеЛеНием, о возЕикновении ситуации, предстtlвJulющей угрозу жизни и здоровью
людей, сохранности имущества Техникума и д)угих Обl"rающихся;

, вьшолНять прtlвОмерные и обоснованные распоряжения, данные работниками
Техникума;

о бережно отЕоситься к имуществу Техникупtа и других обуrающихся;
о возмещать затраты и нести материальную ответственность за порчу оборудования,

инвентЕ)я, библиотечного фонда и других материальньж ценностей,
произошедшихвследствие нарушений правил внугреннего распорядка;

о беречь собственность Техникумао соблюдать И поддерживать чистоту и
устаЕовленньЙ порядоК в помещении И на территории Техникума. Соблюдать
прйила эксплуатации- оборудования, инструментq инвентаря, сооружений в
Техникуме и на базах практического обl"rения;

, знатЬ и выполIUIть мерЫ и правила безопасности, охраны жизни и здоровья в
процессе обуления и в быry;
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о содержать в чистоте и порядко свое рабочее мосто; IIоддерживать условиlI
безопасной среды дпя обуrающихся.

4.2.3. Этические требования - обу"rающийся обязан:

о уважать честь и достоинство других обуlаrощихся и работпиков Техникума, не
создавать препятствий дляполrIения образования д)угими обуrшощимися;

о соблюдать и поддерживать дисциплину, быть вожливым rrо отношению друг к
другу, проподавателям, работникаtrл Техникума, гостям;

о приветствовать вставаЕием во время зtlIIятия при входе в кабинет работника или
гостя Техникупtа;

о при встрече со взрослымипоздороваться первым; уступить место; пропустить
вперед;

. встать при обращении преподаватеJUI, гостя;

. не перебивать взрослого, отвечать на вопросы;

. постоянно стремиться к повышению культл)ы, HpzIBcTBeHHoMy и физическому
совершеIIствованию.

4.2.4. Участие во внеучебной деятельности - обуrшощийся обязаrr:
о yracTBoBaTb в общественноЙ жизни техничд,Iа, быть дисциплинированЕым и

оргЕtнизованным;
о заботиться о сохранении и укреплеЕии своего здоровья, стремиться к

нрЕlвственному, духовному и физическому рzввитию и сtlмосовершенствованию;
. вести здоровый образ жизни.

4.3. Обу,rатощимся в зданиях и на территории Техникума запрещается:
о оскорбJLять честь и достоинство других обl"rающихсяиработников техникуI\[а (под

оскорблением в цеJIях примеЕения настоящих Правил понимаются морrrльные
издевательства, употребление оскорбительньIх прозвищ, дискриминация по
Еациональным и (иш) социzlльцым признulкtlп,l, подчеркивание физических
недостатков и tIрочие оскорбительные действия);

о разр9шать конфлfuкты с применением мер физического воздействия и (или) угрозы
ее испоJIьзования;

о уtrотреблять выр:l:кениrl ненормативной лексики, применять
высказываниJI в отношеrши работников и обl"rающихся;

оскорбительные

о находиться в верхней одежде.и головньD( уборах, сидеть на подоконниках, на полу;
о вести громкие рtвговоры, шуметь в коридорах во время занятий, передвигаться

бегом по лестницtlп,l и коридораiчI;

. использовать на занятиях мобильные электронные устройства (за искJIючеЕием
ситуаций, когда это реглtlп{ентировано планом занятия или по причине хронических
заболеваний, которые должЕы быть обосновttны закIIючением врача)

о садиться за стол преподаватеJuI и (или) брать с него вещи без разрешения;
. сЕlluостоятельно вносить в уrебную документацию исправлениrI и зЕtписи,

Еепредусмотренныесоотвеhствующим шорядком указанной докупtонтации;
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о курить табачные изделия и ,эJIектронные сигареты (ингаляторы специального
назЕачения для лиtIного пользования с аэрозольным генератором сверхмалой
мощности, различЕые устройства для вейпинга, электронные испарители Pod-
системЫ и АIО-усТройства, Боксмодыо Мехмоды, Сквонкеры, мини-кальяны),
употребrrять все виды бездымного табака, разлищIые вейпы, жевательный табак и
прочие ки)ительные устройства;

. употребJuIтьжевательнуюрезинку;
о употреблять пищу и Еtlпижи, в том Iмсле воду в аудиториях, к€к во время залrятий,

т€к и на переменах между з€lнятиJIми, за исключением слуIаев такой потребности по
приtмЕе хронических заболеваний, которые должны быть обоснованы закJIючением
врача;

о приносить с собоЙ и распивать спиртные и энергетические IIЕlпитки;
. играть в азартные игры;' . зzuрязнять и засорять помещения и территорию техникума;
о портить имущество техникр[а;
. делатЬ надписИ Еа cTeHElx, мебели и учебньж пособиях;
о вьD(одить из Техникрrа в медицинской форме (медицинском хa}лате, медицинском

костюме, шЕшочке, сменной обуви);
О приносить с собой и использовать в здаЕиях техникума оружие (в т.ч. граждшrское),

средства самооборОны (газовые баллончики и др.).
о MOIUITь конфигурацию, настройку програллмЕых и технических средств обуrения

4.4.1 Внешчий вид каждого студеЕта реглап{ентируется настоящими Правила:rли и иными
локttльными нормативными актаI\{и Техникума. Выполнение требований к одежде и
внешнему виду студентовспособствуетформировaIЕиюготовности студента к вьшолнению
профессиоЕttльньж обязанностей медицинского работника.
4.4.2 В помещеIIиях Техникума студенты обязаrrы соблюдать установленЕую форму
одежды - бельй медицинский xarraT или медицинский костюм.
4.4.з fuпна медицинского хztлата не должна быть вьтrпе колена, длина рукавов - до
заIUIстья Мед,Iцинскиfi халат (KocTroM) должен быть чистым, выглtDкенным, без пятен.
Пуговицы должЕ+I быть застегнугы.йз-под халата не должны бытъ видны кЕtIIюшоны,
объемные рукава, воротники.
4.4-4В помещениях ТехниКрtа студенты обязаны носить сменную обувь, KoTopall должна
быть удобной, чистой, обеспечивать свободу передвижений, не создавать ш}ма при
ходьбе.
4.4.5 Руки должны быть'tмстыми, без наратценньж ногтей, пирсиIIга; длина ногтей не
должЕа выступать за ногтевую фаланry, допускается маникюр без нанесения покрытия,без
ювелирньD( украшений (колец и браслетов).
4.4.6 ЩвеТ волоС должеН бьrгь естеСтвенным' aKKypaTHfuI стрижка у юношей, у девушек
длинные волосы должны быть аккуратно подобраны и убраны с глЕtз.
4.4.7 Маlотяж должен быть сдержанЕым, близким к естествеIIЕому.

5. Учебная дисциплина
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5.1. .Щисциплина в Техникр{е поддерживается на осIIове увtDкения человеческого

достоинства обуrшощихся, педагогических работников. Применение физического и (илrr)

психического воздействия по отношению к другим обуrаrощимся или работникал,t
Техникупtа Ее допускаются.
5.2. За неисполнение или нарушение Устава Техникума, настоящих правил и иньD(

локаirьньD( нормативных Ежтов Техникрла к обучшощемуся могут быть примеЕены
след)тощие меры дисциплинарного взыскания:
- замечание;
- вьговор;
- отtмсление их Техникума.

5.З. Меры дисциплинарного взыскания к обуlающимся не примеЕяются во время их
болезни. Каrrикул, академического отпуска, отпуска по беременности и родаNI или отпуска
по у(оду заребенком.
5.4За каждый дисциплинарньй проступок может быть применеЕа одна меры
дисциплинарного взыскalния.
5.5.При выборе меры дисциплинарного взыскtlния должны 1ццlьтв!tться тяжесть

дисциплинарного постуIIка, приIмЕы и обстоятельства. Пр" которьж он совершеЕ,
предьцущее поведение обуrшоцIегося. Его психофизическое и эмоционЕtльное состояIIие,
а также мнение советов обучшощихся, советов родителей.
5.6.Передприменением меры дисципJIинарного взысканиrI обуrшощийся по требованию
должностного лица Техникума должен дать письменное объяснение. Если по истечеции
трех уrебных днеЙ указаЕное объяснение обучшощимся Ее предстutвлено, то составJuIется
Соответствующий акт
Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не
является препятствием дJUI применения меры дисциплинарного взыскЕlния.
5.7 Мера дисциплинарЕого взыскания применяется не позднее одного месяца со дня
обнаружениrI rrроступка, не считм времени действия обстоятельств, предусмотренЕьIх
п.5.3. настоящих Правил, а также времени. Необходимого на учет мнения советов
обуrающихся. ПредставительньD( органов обуrаrощихся, советов родителей (законньпr
представителеЙ) несовфшеннолетних ,обуrающихся Техникум4 но не поздЕее семи

уrебных днеЙ со дЁя представлеЕиrI директору Техникума мотивироваIIного мнения

указанньD( советов и оргtlнов в письменной форме.
5.8.Применение у обучающемуся меры дисциплинарного взыскtlния оформляется
приказом директора Техникума, которыЙ доводится до сведения обуrатощегося, родителеЙ
(законньпr предстutвителей) несовершеннолетнего обуrаrощегося под роспись в течение
трех уlебных днеЙ со днrI его издtшия. Не стIитtш времени отсутствия обуlаrощегося в
Техникуме.
5.9.Порешению директора Техникума, за неоднократное нарушение обязанностей,
ПРедУсМотренЕьгх п,4.2.1. настоящих Правило за совершение дисциплинарньD( проступков,
предусмотренньIх п.4.3. наотоящих Правил, может быть примеЕено дисциплинарное
взыскание в виде отчисленшI обуrшощегося.
Решение об отчислеЕии детеЙ. сирот и детеЙ. Оставшихоя без попечения родителеЙо
принимаотся с согласия комиссии по делilп,I несовершеннолетних и защите их прtIв и
органа опеки и попечительства.
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5.10. При отчислении несоворшеннолетнего обуrаrощегося кЕж меры дисциrrлинарЕого
взыскания Техникума незаN{едлительно информирует об отчислении орган местного
сtlI\4оупрtlВлеIIия, осуществJuIющий упрЕlвление в сфере образования.
5.11.Обучающийся, родители(законные представители) несовершеннолетнего
обуrшощегося вправе обжатrовать В комиссию по урегулйрованию споров между
)частникzlп4И образовательньж отношениЙ меры дисципJIинарного взысканиjI и их
применение к обуrающемуся.
5.12.Решение комиссии по урегулировЕlнию споров между rIастникЕlI\{и образовательньж
отношений является обязательным для всех rIастников образовательньD( отношений в
техникуltе и подлежит исполнеЕию в сроки, предусмотренные указанным решением.
5.13.Решение комиссии по урегулированию споров между участникаN{и образовательЕьD(
отношений может бьrгь обжаJIовано в установлонном зЕжонодательством Российской
Федерации порядке.
5.14. Если в течение года со дUI применеЕиlI меры дисциплшIарного взыскания к
обуrшощемуся не будет применена новЕU{ мера дисциплинарного взыскания, то он
сIIитается не имеющим дисциплинарного взыскания.
5.15. .щиректор Техникрlа до истечения года со дня применения меры дисциплинарного
взыскzшIиЯ имееТ прЕtвО снять ее с обl.rающегося по собственной инициативе, просьбе
самого обучшощегосяо родителей (законньтх представителей) несовершеннолетнего
обуrаrощегося, ходатайству совотов обl^rаrощихся, представительньD( органов
обучаощихся или советов родителей (законньтх предстa}вителей) несовершеЕнолетних
обуrающихся.

б. Меры поощрения обучающихся
6.1. За отличную учебу, успехи в спорте, активное }пIастие в общественной жизни,
художоственной сап{одеятельности К Обl"rшощимся моryт быть применены следующие
виды поощрениJI:

о благодарЕость;
о благодарственноеписьмородитеJIям;
о благодарность с материальной помощью;
. назначgЕцgлбg{ппенной стипендии (в соответствии

стипендаа.гfьном обеспечении).
6.2 Поощрения устанавливtlются приказом директора Техникуtлла Еа основании решения
педагогического совета, стипендиальной комиссии или по письмеЕному представлению
зЕII\4есТитеJUI директора по воспитательной работе, педагога-организатора, заведующего
отделением.

7. Стипендии и меры материальной поддержки обучающихся
7.1 , Стипендией признается денежЕzul вьшлатц назначаемая обучающимся в целях
стимулирования иJIи поддержки освоениrI ими соответствующих образовательньж
прогрtlп{м. В Техникрtе устанчIвливаются следующие виды стипендии:
- государствоннаrI академическаlI стипендия - устанавливается студонтам, обl"лающимся
на (отлично> и /или хорошо; -

- государственнruI социurльнЕUI стипеIция - Еазначается отдельным категориям студентов
независимо от результатов уrебной деятельности.

с положением о
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7.2. Государственные zжадемические, государственные социальЕые стипендии и другие
фОрмы материаrrьной поддержки, источником финансировtlниrl KoTopblx явJuIются
бюджетные ассипIоваЕIб{ бюджета Каlryжской области, назЕачаются студентам
Техникума, обу,rалощимся по очrrой форме обуrения и полуIшощим образование в рамках
контрольньтх цифр приема.
7.З. Студентаlл, имеющим одновременно право на различные стипондии, нzвначается
одна стипеЕдия по их выбору согласно зчuIвлению на имя директора Техникрла либо

уполномоченного должностного лица.
7,4. В Техникумо для осуществления маториалrьной поддержки студентов, обучшощихся
по очноЙ форме обl.rrения в рtlN,Iк€ж конц)ольньтх цифр приема, могут вьцеляться
дополнительIIые средства из стипендиального фонда.
В Техникуrrле при нЕIпичии средств могут осуществляться следующие виды материа.rrьной
поддержки:
- единовременнаяматериальная поддержка;
- материальнаJI поддержка Еа длительное время.
7.5 Порядок н.вЕаченIи, сроки нtвначения и выплаты, ра:}меры стипендии и других
фОрма МатериаJIьной поддержки студентов опредеJuIются действующимзulконодательством
и локi}льным актом Техникума.

8. Академический отIIуск
8.1. Академический отпуск продостtlвляотся обуrающимся в связи с невозможностью
осВоения основноЙ профессиональноЙ образовательноЙ програNIмы по медицинским
ПОКаЗtlниям, семеЙньпrл и иным обстоятельствtlIчI на период времени, Ее превьтптающиЙ

дву( лет.

8.2. Академический отпуск можот быть предоставлен обуrаrощемуся неогрtшиченное
количество раз.
8.3.Основанием для принятия решения о предост€tвлении обl^rаrощемуся академическ8го
отпуска явJuIотся личное заJIвление обу"rающегося, а т,жже зtlкJIючение врачебной
КОМИССИи меДицинскоЙ организации (для предостЕIвления академического отпуска по
МеДИЦинскиМ покЕвЕIнЙ*), повестка вqенного комиссариата, содердqатцоя место и времJI
оТправки к месту Ерохождения воеЕной службы (для предоставления zжадемического
оТпУска в случае призьтRа на военную службу), документы, подтвoрждtlющие основание
пр9доставления академического отпуска ( при наличии).
8.4. Решение о предостztвлении . академического отпуска принимается директором
Техникулrа в десятидневньй срок со дня полученшI от обу.rшощегося заявления и
ПРИЛагаеМых к нему документов (при на.шичии) и оформляется прикtвом директора
Техникума.
8.5. Обl^rающийся в период нtжожденIдI его в академическом отпуске освобождаетQя от
ОбяЗанностеЙ, связанЕых с освоонием им обязательнойпрогрulil{мы,и но доrrускается к
Образовательному процессу до завершения €жадомичоского отпуска. В слrIае, если
ОбУчшощийся обучается. в Техникуме по договору об образовании за счет средатв

фиЗическогЬ и (или) юридического лица, во время академического отпуска цлата за
обучение с него не взимается.
8.6. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который он
был предостЕtвлен, либо до окончtlния укtвЕIнного Еериода на основании зiulвления
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обl"rающегося. Обуrающийся допускается К Обl^rению по завершении академического
отпуска на основtlнии прикЕва директора Техникупла.

9. Пользование учебниками, учебными пособиямио средствами обучения и
воспитания

9.1. Обучающимся, осваивающим основЕые профессионtlльные образовательные
прогрtlN,Iмы за счет бюджетньтх ассигнований в пределах федеральньD( государственньж
стандартоВ, бесплатНо предосТавJUIются в поJБзование на время поJIучения образования
уrебникИ и уrебные пособия, а также 1.rебно-методические материЕrлы, средства обучения
и воспитalния.

9.2. Пользование уlебiикЕlп{и и у,rебными пособиями Обl^rающимися, осваивающие
уrебные предметы, к)Фсы, дисциплинымодули за пределами федеральньп<
государственных образовательньD( стандартов, и (ил") поJIучaющими платные
образовательные услуги, осуществляется в порядке, установленном локапьным актом
Техникума.

10. Охрана здоровья обучающихся
10.1. Техникрtом обеспечиваются следующие меры по охране здоровья обу.rающихся:

. окtвание первиIIной медико - сtlнитарной помощи в порядке, установленЕом
закоЕодательством в сфере охрffIы здоровья (с привлечением сторонних организаций);

' организацию питtlния обуrающихся (самостоятельно и (или) с привлечеЕием
сторонних оргшrизаций) ;

о определение оптимttльЕОЙ у.rебной, внеучебной Еагрузки, режима уrебных
занятий и продолжительности каникул;

о пропагандУ и обуrение навыков здорового образа жизни, требованиям охраЕы
труда;

' организацию и создztние условий для профилактики заболеваний и оздоровления
обучшощихся, дJIяI занятий ими физической культурой и спортом;

' fiрохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской
Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации (с привлечением
стороЕнихоргаrrизаций); я

' ПРОфИЛЙТИКУ И Запрещение курения, употребления itлкогольньж,
слабоалкОгольныХ напитков, пива, наркотических средств и психотропньD( веществ, их
прекурсоров и анЕrлогов и других одл)манивzlюIIшх веществ; энергетических напитков

о обеспечение безопасности обулающихся во время пребьтвания в Техникуме;
о пРофил€жтикУ несчастных слrIаев с обучающимися во время пребывания в

Техникрtе;
о проведение санитарно противоэпидемических и профилактических

мероприятий;

l0.2. Техникум, при реttлизации образовательньD( прогрЕlп{м создает условия для охраны
здоровья, в том чисде обеспе.rивает:

. текущий конфоль за состоянием здоровья обl^rаrощихся;
о проведение сЕtIIитарно - гигиенических, профилактических и оздоровительньD(

мероприlI,тИЙ, обl"rеIIие и воспиftlние в сфере охраны здоровья граждаJ{ в Российской
Федерачии;
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. соблюдеIIие государственных сtшитарно эпидемиологических правил и
нормативов;

. расслеДоваЕие и учеТ несчастных сJгучаев С Обу.rаrощимися во время пребьrвания
в Техникуме;
10.3. С целью укрепдеЕиrI здоровья обуlаrощихся в Техникупле проводятся занятия
физической культуры в рtlп{ках аудиторной и внеаудиторной (дополнительной) работы
студентов.
10.3.1. ДлЯ аудиторньЖ занятий физической культуры студенты flo результатап,I
медицинского осмотра и закJIючени;Iврача или вкк, ра:}деJUIются на физкультурные
группы.Посещение уrебнътх занятий физической культурой является обязательным дJUI
студентов всех физкультурньж медицинских Iрупп.
10.з.2. Щля дополнительньD( заrrятий физической кульryрой и спортом студенты имеют
возможность:

.заниматЬся в споРтивньIХ секциях: волейбол, баскетбол. Фрбол, аэробика и
других;

.участвовать в спартакиадах, соревнованиJDL первенствtж и ДР. спортивньD(
состязаниях;

10.3.3. ,Щля дополIIительньD( занятий физической культурой и спортом студ9цты
обязаны предоставить медициЕское зtкJIючение - о возможности занятий выбранныпл
видом спорта.

11. Раннее выявление незаконпоfо потребления наркотических средств и
психотропных веществ.

11.1. Раннее вьUIвлеЕие незzжонного потребления наркотических средств и псrхотропньж
веществ явJUIется одной из форм профилактики незаконного потребления наркотических
средств и психотроrrньIх веществ, которчш вкJIючает в себя:
- социально - психологическое тестирование обуrаrощихся;
- профилактические медицинские осмотры обучшощихся.
11.2. Раннее вьUIвлониедезаконного потребления Еаркотических средств и психотропньD(
вещестВ проводитсЯ прИ нЕtличиИ иrlформаЦионногО согласия в письменной форме
студентов, достигших возраста пятIIадцати лет, либо информационного согласия в
письменной форме одного из родитолей или иного законного продставителя обуrаrощихся,
не достигших возраста IIятнадцати лет.
11.З. Порядок проведения социЕtльно - психологического тестировtlния обуrаrощихся
устанавливается федеральным оргЕlном исполнительной власти, осуществJUIющим
функциИ пО выработке государственной политики и нормативно прzlвовому,
регуJIированию в сфере образоваrrия.
11.4. Порядок проведения профилактических медициЕских осмотров студентов в цоJUIх
рЕшцего вьUIвления незtжонного потребления наркотических средств и психотропньD(
веществ устанавливается федера.тrьным оргtшом исполнительной власти, осуществляющим
функции по.выработке и реализации государственной политики и нормативно - пptlBoBoцy
реryлированию в сфере здравоохранениrI, условия проведения укч}заfiIIьD( медициЕских
осмотров опредеJuIется.щепартап{ентом охраЕы здоровья населения Каrrужской области.
11.5.В случае вьUIвления Еезаконного потребления наркотических средств ц
психотропньж веществ обуrаrощихся в результате социально - психологического
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тестированияи (или) профилактического медицинского осмотра студент направJUIется в- специzrлизированную медицинскую организацию или ее структурное подразделение,
окЕвьтRающее наркологическую помощь (при нt}лиlми информационного согласия в
письменной форме обуrшощегося, достигшего возраста IштЕадцати лет, либо
информационного согласия в письменной форме одного из родителей или иЕого
зulконного представителя обу"rающихся, не достигших возраста пятнадцати лет).
11.6. Техникум обеспечивает конфиденцисIJьность сведений, полуrенньD( в результате
проведениrI социально - психологического тестироваIIия обуrаrощихся.
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